
TNT Innight ist das führende Distributionsnetzwerk für den Transport und die Lieferung von Ersatzteilen und zeit-
kritischen Gütern in der Nacht. Ob Automotive, High Tech, Life Science, Agriculture – Kunden aus unterschiedlich -
sten Branchen bauen auf unseren professionellen und flächendeckenden Service in Deutschland und in 26 europä -
ischen Ländern. Und die Mitarbeiter/innen unserer deutschen Niederlassungen bauen auf unser serviceorientiertes
Personalteam in Mannheim – und künftig auch auf Sie! 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an bewerbung@tntinnight.de!
TNT Innight GmbH & Co. KG
Yvonne Ernst
Besselstraße 12
68219 Mannheim

www.tntinnight.de

Engagiert, serviceorientiert und ein echter Teamplayer? 

Ihr Profil:
• Personalfachkaufmann / Personalfachkauffrau oder ein Studium mit dem Schwerpunkt Personal

• Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung in der schnittstellenbasierten Personaladministration

• Fundierte Kenntnisse im Arbeits-, Sozialversicherungs- und Betriebsverfassungsrecht 

• Versierter Umgang mit MS-Office sowie mit SAP ist ein Muss, Erfahrung mit P&I LOGA ein Plus

• Kommunikationsstark, serviceorientiert und belastbar 

Unser kollegiales HR Service Center Team pflegt eine offene Arbeitsatmosphäre und verfügt über kurze
Entscheidungswege. Hört sich gut an? Dann senden Sie uns bitte Ihre aussagefähige Bewer bung mit Angabe Ihres
Gehaltswunsches und des möglichen Eintrittstermins per E-Mail (max. 3 MB und 2 Dateianhänge).

Personalkauffrau / Personalkaufmann 
für unser Human Resources Service Center

Ihre Aufgaben:

Als interner Dienstleister hat unser HR Team den Anspruch, Fachbereiche und Mitarbeiter/-innen in allen
Personalfragen von A bis Z kompetent und zuverlässig zu betreuen. Wenn Sie diesen Anspruch mit uns teilen und
vorausschauendes Arbeiten Ihnen Freude bereitet, erwartet Sie ein vielseitiges und umfassendes Aufgabengebiet. 

Alle Tätigkeiten vom Mitarbeitereintritt bis zur Beendigung des Arbeitsverhältnisses sowie die Vorbereitung für die
Entgeltabrechnungen sind bei Ihnen in den besten Händen. Fachlich kompetent und hervorragend organisiert
behalten Sie auch dann den Überblick, wenn es einmal „heiß hergeht“. Mit- und weiterdenken, über den Tellerrand
hinausschauen und die eigene Aufgabe in einem größeren Zusammenhang sehen – das ist für Sie selbstverständlich.
Sie sind motiviert, Verbesserungen vorzuschlagen und verstehen es, andere für neue Ideen zu begeistern. Ihre
Fachkenntnis und Serviceorientierung zeichnen Sie als Spezialisten/-in in der Zusammenarbeit mit den HR Business
Partnern und internen Kunden aus. 

Unser Arbeitsalltag bietet Ihnen zahlreiche Möglichkeiten, sich einzubringen und gestaltend tätig zu sein.


